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ECONOMIA LOCALE

Valore Pubblico: Benessere economico

Gli obiettivi strategici dell’area sono due:

1.1 - Iniziative in collaborazione con le associazioni di categoria per rilanciare il

commercio locale

• M07 Attrazione di Visitatori: promozione e supporto azioni regolari di attrazione di

visitatori  nei  centri  cittadini,  attraverso  programmi  di  animazione  culturale  e

artistica, per valorizzare l'identità locale e incrementare l'affluenza.

• M14 Valorizzazione dei Centri: a partire dal Centro di Roncade, verranno avviati

interventi di rigenerazione urbana.

• M14  Sinergia  tra  il  tessuto  economico  e  la  Pubblica  Amministrazione:

organizzazione di incontri periodici tra i titolari di attività e la struttura comunale,

creando un canale di comunicazione diretta per risolvere congiuntamente le sfide

e favorire lo sviluppo delle imprese locali,  anche dando seguito alla progettualità

intrapresa  con  le  attività  produttive  nell’ambito  del  “Distretto  Urbano  del

Commercio Roncadese” e del progetto DE.C.O.

• M14 Finanziamenti Annuali a Fondo Perduto: istituzione di bandi di finanziamento

a fondo perduto alle attività economiche, mirati a garantire la sopravvivenza degli

esercizi di prossimità, vero presidio della sicurezza del territorio, preservando la

diversità commerciale. (>>si chiede quali fondi abbia l’Amministrazione e come si

intenda articolare i bandi: esenzioni fiscali, contributi, sostegno affitti?)

• M14 Riduzione del Divario Digitale: implementazione di politiche di supporto per

l'innovazione e lo sviluppo di piattaforme comuni, con la finalità di ridurre il divario

digitale e garantire l'accesso alle fonti di informazione necessarie per sostenere le

attività locali.

1.2 - Misure per l’incoraggiamento del tessuto produttivo e commerciale

• M14  Revisione del Regolamento per l'applicazione del Canone Unico: revisione

del Regolamento vigente per l’applicazione del Canone Unico sull'occupazione del

suolo pubblico.  (>>si chiede come si intenda revisionare il Canone Unico atteso

che  per  legge  deve  essere  garantita  l’invarianza  di  gettito  rispetto  ai  tributi

soppressi. Vi sono nuove fonti di entrata?)

• M14 Sviluppo dell’economia locale: incentivare l’insediamento di nuove imprese e

l’ampliamento  dell’attuale  tessuto  economico  attraverso  un  Programma  di

semplificazioni,  di  potenziamento  delle  reti  della  ricerca  e  dell’innovazione.

Favorire le attività economiche legate alla tradizione ed orientate all'innovazione.



• M15 Promozione     degli     Spazi     di     Co-working  : sviluppo di politiche utili alla creazione

di spazi di co-working, sia direttamente che attraverso incentivi al settore privato,

per consentire a chiunque di avviare forme di lavoro autonomo, anche in assenza

di una postazione lavorativa fissa.
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SICUREZZA

Valore Pubblico: Benessere della comunità

Gli obiettivi strategici dell’area sono due:

2.1 - La Polizia Locale quale punto di riferimento affidabile per la sicurezza dei

cittadini

 M03  Attività di  vigilanza e controllo del territorio:  aumento della presenza degli

agenti  di  polizia  locale  sul  territorio,  ivi  compreso  nelle  ore  serali.  Acquisto  di

nuove strumentazioni tecnologiche a supporto dell’attività degli agenti di polizia.

 M03  Revisione  organica  dell'organizzazione  del  servizio  di  Polizia  Locale:

revisione  della  convenzione  per  il  servizio  associato  della  polizia  locale

intercomunale attraverso la valutazione dell’assetto del servizio, con possibilità di

ampliamento  ad  altri  Comuni  qualora  fosse  funzionale  al  territorio  roncadese.

Verifica e sistemazione nuova sede del servizio convenzionato. Assunzione di n. 1

agente  di  polizia  locale.  (>>  si  chiede  di  specificare  come,  attesi  i  vincoli

assunzionali imposti dalla normativa e dalle misure limite annunciate dal Governo)

 M03  Tavolo di  confronto tra i  comandanti  di  Polizia Locale dei comuni limitrofi:

l’istituzione  del  tavolo  consentirà  il  monitoraggio  continuo  del  territorio  e  una

valutazione  costante  dell’evoluzione  e  del  comportamento  della  criminalità,

facilitando azioni coordinate e tempestive.

 M03  Realizzazione  di  politiche  per  il  miglioramento  della  sicurezza  e  della

prevenzione  dei  reati  nel  territorio:  implementazione  del  sistema  di

videosorveglianza, attività di collegamento con tutte le Forze dell’Ordine presenti

sul territorio.

 M03  Continuazione del progetto ‘  Controllo di Vicinato  ’  , in tutte le forme in cui

può realizzarsi anche attraverso messaggi social di avvertimento, strumento utile

per un maggior coinvolgimento dei cittadini nella prevenzione degli atti illeciti, quali

furti  e truffe,  nonché per  una maggior  sensibilizzazione a vantaggio di  tutta  la

comunità;

 M03  Creazione  di  un  percorso  permanente  nelle  scuole  relativo  a  corsi  di

istruzione stradale.

2.2 - Intensificazione dei controlli anagrafici sulle nuove residenze

 M01 Individuazione tempestiva delle situazioni anomale a garanzia della sicurezza

della comunità: questa misura contribuirà ad una gestione più attenta del territorio e

ad una risposta immediata alle dinamiche demografiche. (>> si chiede di



specificare come si intenda effettuare questi controlli ulteriori attesi i già obbligatori 

accertamenti da parte degli agenti di polizia locale 

e dei carabinieri su puntuali segnalazioni)
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WELFARE

Valore Pubblico: Benessere sociale

Gli obiettivi strategici dell’area sono cinque:

3.1 - Area generale

 M12 Attivazione di un servizio di supporto ai cittadini con offerta di consulenza sugli

istituti  di  protezione  giuridica  quali  tutele,  tutele  minori  e  amministrazioni  di

sostegno. 

 M12  Promozione di azioni volte ad assicurare la  permanenza degli ambulatori di

medicina  generale  nelle  frazioni,  in  collaborazione  con  i  medici  di  famiglia  del

territorio,  anche  attraverso  la  messa  a  disposizione  dei  medici,  a  condizioni

agevolate, di immobili comunali adibiti ad ambulatori;

 M12 Proseguimento delle  attività di sensibilizzazione per    contrastare    il fenomeno  

della     violenza     sulle     donne  , in collaborazione con il centro antiviolenza telefono

rosa ed il Centro Donne libere dalla violenza, che offrono un servizio di accoglienza,

valutazione del rischio, consulenza legale, lavorativa e psicologica.

3.2 - Area anziani

 M12 Valorizzazione di forme di supporto e sostegno a favore di persone anziane

prive  di  rete  familiare  e/o  nuclei  familiari  in  situazione di  emarginazione sociale

anche in collaborazione con le realtà associative presenti nel territorio e operanti

nel volontariato.

 M12  Miglioramento  dell’offerta  di  servizi  a  favore  della  popolazione  anziana  in

collaborazione con Fondazione Città di Roncade, attivando le seguenti azioni:

 sostegno di tutte le azioni atte a promuovere attività e servizi socio-sanitari

con la creazione all’interno del futuro nuovo ampliamento dell’edificio della

RSA di nuovi spazi a questo destinati;

 realizzazione di mini-alloggi per persone anziane autosufficienti  al  fine di

favorire e conservare la loro vita autonoma, garantendo i necessari servizi

alla persona;

 realizzazione di un centro diurno rivolto ad anziani non autosufficienti.

 M12  Revisione e riorganizzazione dei servizi sociali comunali per creare percorsi

personalizzati in base alle esigenze dei cittadini, riducendo i tempi di ricevimento del

pubblico e di attivazione dei servizi. (>> si chiede come è possibile effettuare tale



revisione/riorganizzazone alla  luce della riforma sugli  ATS e in  che modo si  sta

sviluppando la stessa)

 M12 Potenziamento dei servizi domiciliari: in particolare durante le fasi critiche delle

dimissioni ospedaliere degli anziani.

 M12 Promozione di attività finalizzate alla socializzazione e all'integrazione sociale

degli     anziani   attraverso percorsi di potenziamento della memoria, alfabetizzazione e

informatica,  attività  aggregative  e  forme  di  supporto  a  favore  dell’autonomia

dell’anziano.

3.3 - Area famiglie

 M12 Superamento della fragilità delle famiglie attraverso lo scambio, la reciprocità     e  

la condivisione di esperienze e possibili soluzioni:

 creazione di uno "spazio famiglia" dedicato, in grado di  fornire gruppi di

supporto e proposte concrete per affrontare problemi educativi, sociali e di

salute. Un luogo dove le famiglie possano trovare professionisti, educatori,

psicologi e servizi di accompagnamento.

 M12 Sostegno del reddito delle famiglie attraverso politiche di partecipazione alla

spesa dei servizi essenziali e di maggiore utilità (quali i trasporti pubblici e la mensa

scolastica).

 M12 Intraprendere programmi di collaborazione fra amministrazione comunale, asili

nidi ed imprese locali per la destinazione di posti nelle strutture d’infanzia per i figli

dei dipendenti operanti nelle aziende locali in un’ottica di ampliamento dell’offerta di

welfare aziendale e di incentivo alla genitorialità.

 M12 Continuare a sostenere le attività e i servizi per le donne in     gravidanza     e per     la  

prima infanzia promossi dal distretto sociosanitario e dall’ULSS2 Marca Trevigiana;

3.4 - Area disabilità

 M15  Attività di potenziamento dell’autonomia per favorire l'accesso al mondo del

lavoro, attraverso:

 la  creazione di  una rete di  supporto tra  enti  pubblici,  privati  e del  terzo

settore per coordinare le iniziative di inserimento lavorativo;

 il  coinvolgimento  delle  associazioni  di  persone  con  disabilità  nella

progettazione e realizzazione delle iniziative di inclusione lavorativa.

 M12  Individuazione  di  spazi da  dedicare  a  progetti  di  vita  autonoma al  fine  di

rispondere alle esigenze specifiche degli  utenti  con il  coinvolgimento attivo delle

Associazioni.



 M10 Attivazione di piani per migliorare l'accesso alla mobilità, sia con mezzi privati 

che pubblici, al fine di garantire la libertà di spostamento.

 M12 Sostegno di ogni attività utile collegabile al “Bollino Blu”.

3.5 - Area Abitare

 M12  Sostegno  alle  progettualità promosse  dalla  Regione  Veneto  e/o  altri  enti

preposti  con finalità  di  dare risposte  concrete alle  emergenti  necessità  abitative

anche mediante cofinanziamento delle risorse stanziate da tali enti.

3.6 – Politiche del lavoro

 M12  Sostegno  alle  progettualità  che  si  inseriscono  nell’ambito  del  mercato  del

lavoro,  monitorando le  esigenze di  imprese e realtà  produttive locali  per  creare

nuove  sinergie  fra  studenti  e  mondo  del  lavoro,  mantenendo  lo  “spazio/lavoro”

come  servizio  informativo,  di  orientamento  e  di  supporto  rispetto  alla  ricerca

lavorativa,  con  particolare  attenzione  alle  situazioni  di  fragilità  temporanea  o

permanente;
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POLITICHE GIOVANILI,

CULTURA E

PROMOZIONE

DELLO SPORT PER LO SVILUPPO UMANO E SOCIALE

Valore Pubblico: Benessere giovanile

Gli obiettivi strategici dell’area sono due.

4.1 - Politiche giovani - Potenziamento e miglioramento del servizio bibliotecario

 M04  Garanzia di un accesso più ampio alle fasce di popolazione vulnerabile e

svantaggiata, tra cui anziani, minori  e persone con disabilità (organizzazione di

iniziative sociali e culturali innovative e inclusive).

 M06 Creazione di una Consulta per i Giovani formata da più profili professionali,

impegnati nella ricerca di proposte operative da offrire ai giovani del Territorio.

 M04 Potenziamento degli orari di apertura e fruizione del servizio bibliotecario e

culturale.  (>> spiegare come si intende potenziare l’organico atteso che l’orario

continuato di apertura richiedeva già un notevole sforzo economico)

 M04  Potenziamento delle  attività sia  di  back office che di  front office, insieme

all'implementazione e all'aggiornamento del patrimonio librario.

 M04 Attività di     promozione   alla lettura con iniziative di sensibilizzazione territoriale,

quali reading di gruppo, caffè e juke-box letterari, letture pubbliche ad alta voce,

cacce al tesoro letterarie per gli studenti e laboratori di scrittura/illustrazione.

 M12 Costruzione di laboratori per la creazione di booktrailer audiovisivi, insieme a

laboratori di promozione della cultura e di digital storytelling che coinvolgano utenti

con disabilità uditive e visive.

 M12  Organizzazione di corsi di alfabetizzazione informatica per anziani e fasce

deboli,  come ad  esempio  disoccupati  e  l'offerta  di  un  servizio  di  fruizione  del

patrimonio culturale  a domicilio  per  disabili  e  anziani,  attraverso un servizio  di

green delivery, a piedi o con l'utilizzo di biciclette.

 M12 Sviluppo di politiche rivolte ai Cittadini appartenenti alla terza età in ambito

culturale.

 M12 Facilitazione dei rapporti culturali con altri Comuni, anche di paesi esteri.

4.2 - Lo sport come motore di inclusione, crescita e di promozione del 

benessere diffuso

• M06 Gestione     innovativa     degli     impianti     sportivi     e     della     pratica     sportiva  : l'obiettivo è

di supportare le Associazioni sportive territoriali nella gestione degli impianti



pubblici  e  degli  adempimenti  burocratici  ed  altresì  connettere  tra  loro  tutte  le

associazioni,  superandone eventuali  conflittualità e valorizzandone le specifiche

competenze. Questo vorrà essere funzionale alla creazione di sinergie e occasioni

di cooperazione, rendendo gli impianti sportivi non solo accessibili, ma anche di

qualità, e trasformandoli in un punto di riferimento per la nostra comunità.

• M06 Manutenzione     ed     adeguamento     strutture     sportive  : ampliamento e promozione

di interventi di manutenzione degli impianti sportivi esistenti per adeguare l'offerta

al  fine di  soddisfare  le  crescenti  richieste  di  utilizzo  di  strutture  da parte  delle

associazioni sportive territoriali e non.

• M12  Inclusione e Crescita delle persone Fragili:  centralizzazione della funzione

dello sport per l'inclusione sociale, implementando programmi innovativi dedicati

alle persone più fragili.  Attivazione di  collaborazioni  con organizzazioni  locali  e

nazionali.

• M13 Benessere Diffuso: promozione attiva del benessere fisico e mentale tramite

l'attività sportiva. Lo sport quale via per uno stile di vita sano e attivo.

• M06 "Bonus Sport": finanziamento a favore delle famiglie meno abbienti affinché

la    pratica    dello    sport    diventi    accessibile    a    tutti.
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SCUOLA - FORMAZIONE - INNOVAZIONE

Valore Pubblico: Benessere giovanile

Gli obiettivi strategici dell’area sono tre.

5.1 - Impegno nel mondo della scuola

 M04  Sostegno alle  spese per  le  famiglie:  contributo  assegnato  ai  genitori  per

l’acquisto dei testi adottati dalla Scuola Secondaria di Primo grado.

 M04 - M12 Supporto e sostegno alle famiglie con figli inseriti ai Nidi e alle Scuole

dell'infanzia Statali e Paritarie: assegnazione di contributi differenziati.

 M04  Progetti  per  i  giovani:  in  collaborazione  con  l’Istituto  Comprensivo  di

Roncade, verranno sostenuti il Consiglio Comunale dei ragazzi e delle ragazze, il

progetto "Democrazia in Erba" e lo "Spazio Ascolto".

 M04 Progetto di tempo integrato  nei plessi delle frazioni, attraverso la messa in

rete  delle  istituzioni  scolastiche,  associazioni  sportive  e  culturali/ricreative  e

amministrazione  comunale,  che  preveda  la  possibilità  di  organizzare  attività

extrascolastiche utilizzando gli spazi funzionali.

 M04  Progetto  di  "Educazione  Stradale”:  il  progetto  sarà  indirizzato  a  tutti  gli

studenti  dell'Istituto  e prevederà la  creazione di  un campo scuola permanente

attrezzato, allo scopo di far comprendere fin da piccoli e in modo pratico quale

possa essere un comportamento corretto e prudente da adottare sulla strada.

 M04  Promuovere  attività di prevenzione dei disagi giovanili,  in particolare delle

dipendenze e dei disturbi del comportamento alimentare, in collaborazione con

l’ULSS, la scuola e il mondo del volontariato.

5.2 - Il valore dell'insegnamento come corretta chiave per lo sviluppo individuale 

e per il benessere della comunità nel suo complesso

 M04  Promozione  di  strumentazioni  didattiche  innovative:  fornire  supporto

professionale continuo agli insegnanti, favorire e creare ambienti di apprendimento

sempre  più  stimolanti  e  inclusivi.  Contribuire  a  recepire  gli  input  dati  per

mantenere  sempre  alta  la  qualità  dell'insegnamento  e  dell'apprendimento,  in

relazione all'Atto di indirizzo dato dalla scuola.

• M04  Potenziamento  delle  infrastrutture  scolastiche:  investimento  nelle  strutture

fisiche delle scuole per garantire ambienti sicuri, confortevoli e adatti alle esigenze

educative moderne, anche con una viva attenzione alle "Scuole a cielo aperto",

viste come luogo di apprendimento e di reale benessere.



• M04  Promozione dell’equità e dell’accesso: riduzione delle disparità nell'accesso

all'istruzione garantendo l'apertura a risorse e opportunità educative di qualità per

tutti gli studenti, indipendentemente dal loro background socio-economico, in modo

costante e non episodico, durante tutto l'arco della formazione scolastica.

• M04  Utilizzazione  dell’innovazione  tecnologica  ai  fini  educativi:  supporto

all'introduzione di  tecnologie per l'educazione e l'apprendimento,  a partire  dalla

Scuola  dell'Infanzia;  offerta  di  opportunità  per  integrare  l'apprendimento  delle

materie  STEAM all'educazione in  modo divertente;  promozione di  una efficace

alfabetizzazione ed educazione digitale per gli studenti e gli insegnanti.

• M04  Favorire la partecipazione della comunità: coinvolgimento attivo di genitori,

studenti,  insegnanti  e  membri  della  comunità  nel  processo  educativo,

promuovendo la collaborazione e il dialogo, organizzando gli opportuni interventi

quali  incontri  con gli  esperti  e/o  serate  su argomenti  di  riflessioni  differenti  ma

sempre attuali.

5.3 - La scuola al centro degli investimenti

• M14  Aggiornamento  delle  infrastrutture  scolastiche:  avviare  un  programma  di

manutenzione  e  miglioramento  delle  infrastrutture  delle  scuole,  con  particolare

attenzione alla sicurezza, all'accessibilità e all'efficienza energetica.  (>> come si

intende  procedere  al  netto  degli  ingenti  investimenti  degli  ultimi  anni  nelle

infrastrutture scolastiche)

• M14 Creazione di partenariati comunitari: collaborare con aziende locali, istituzioni

culturali e organizzazioni della società civile per arricchire l'esperienza educativa

degli  studenti  attraverso progetti,  visite guidate e altre attività extracurriculari,  in

sinergia con il programma di Orientamento scolastico previsto per gli studenti.

• M14  Programmazione  di  interventi  volti  alla  premialità:  riconoscere  valore

all'impegno e ai risultati di studenti meritevoli, di persone impegnate nel sociale, di

lavoratori/artigiani/imprenditori del territorio che mettano in atto azioni valoriali per il

bene comune.
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SVILUPPO 

URBANO ED ECONOMICO

Valore Pubblico: Benessere della società

Gli obiettivi strategici dell’area sono quattro.

6.1 - Mobilità

 M09  Sviluppo della mobilità lenta mediane la messa a rete e connessione delle

piste ciclabili  in un circuito di  collegamento alla greenway del Sile che colleghi i

centri storici di Biancade, Roncade, San Cipriano e Musestre.

 M10  Previsione di un sistema di messa in sicurezza della rete stradale nei centri

abitati attraverso la realizzazione di percorsi pedonali adeguati, adeguamento della

segnaletica e individuazione di nuovi spazi a parcheggio.

 M10 Miglioramento della rete viaria principale e secondaria.

 M10 Procedere con la redazione di un piano urbano del traffico per il miglioramento

delle condizioni della circolazione stradale nell’area urbana, dei pedoni, dei mezzi

pubblici e dei veicoli privati, nonché per la riduzione degli inquinamenti atmosferico

ed acustico e per il risparmio energetico.

 M12  Eliminazione  delle  barriere  architettoniche  per  favorire  l'inclusione  delle

persone  più  fragili:  approvazione  del  Piano  per  l’Eliminazione  della  Barriere

Architettoniche e attuazione degli interventi previsti per l’eliminazione delle criticità

individuate e garantire una migliore accessibilità e visitabilità degli edifici pubblici,

l’accessibilità agli spazi urbani pubblici e la fruizione dei servizi.

 M10 Miglioramento delle connessioni della mobilità lenta: completamento di tratti di

piste  ciclabili  che  vadano  ad  integrare  il  collegamento  con  analoghe  strutture

esistenti nei comuni limitrofi per accrescere la connessione tra centri urbani.

 M10 Avvio di un processo di concertazione tra Enti e stakeholders per verificare le

possibili soluzioni volte ad escludere il traffico pesante dai centri abitati.

 M10  Supporto ad azioni  di  altri  Enti  promotori  di  politiche per l’ampliamento del

servizio di trasporto pubblico locale.

 M06  Ristrutturazione  e  riqualificazione  degli  impianti  sportivi esistenti  e

realizzazione di strutture di diverse discipline sportive.

    M10  Salvaguardia dell'interesse dei  Cittadini  di  Roncade al  libero utilizzo della

Strada Treviso Mare in sinergia con gli Enti preposti, promuovendo interventi per la

sua messa in sicurezza e l'adattamento alle necessità di mobilità locale e turistica al



fine di evitare di intasare ed appesantire la viabilità locale che non dovrà essere

utilizzata come alternativa per il traffico diretto verso Jesolo.

 M10  Continuare  nell’azione  di  contrasto,  anche  in  sede  giudiziaria,  al  progetto

regionale della “Via del mare” a pagamento, sostenendo la necessità di una messa

in sicurezza dell’arteria e di un adeguamento alle esigenze della mobilità territoriale

e turistica con una progettazione che ne mantenga l’accessibilità libera a tutti coloro

che vi transitano;

6.2 - Rigenerazione del centro storico e delle frazioni

 M08  Ripensamento delle funzioni degli  immobili  in disuso o in stato di  degrado,

anche attraverso la collaborazione sinergica tra il pubblico ed il privato, per ricreare

nuove  attività  che  possano  dare  impulso  e  vitalità  sia  dal  punto  di  vista

economico/commerciale che abitativo, individuando linee architettoniche armoniche

e riconoscibili nel contesto insediativo in cui si collocano.

 M08  Riqualificazione urbana del centro della frazione di San Cipriano attraverso

l'attivazione della nuova previsione urbanistica che ha sostituito il previgente Piano

Urbanistico Attuativo.

 M08  Pianificazione dello sviluppo di un progetto per il  recupero o valorizzazione

dell'ex  Scuola  elementare  di  Vallio volto  alla  rigenerazione  e  riqualificazione

dell’area posta all’interno del tessuto urbanizzato della frazione avente destinazione

prevalentemente residenziale.

 M08  Avviare  la  riqualificazione del  centro  storico  di  Roncade,  dando  priorità  al

rifacimento delle reti di sottoservizi, attivando a tal fine l’intervento e la copertura

finanziaria da parte di Piave servizi.

 M05  Riqualificazione del borgo antico di Musestre mediante la valorizzazione del

contesto naturale  di  pregio tra  il  fiume Musestre ed il  fiume Sile  e l’avvio  della

progettazione di servizi alla comunità che possano coniugare gli obiettivi di tutela

del  patrimonio  storico-culturale  con  le  esigenze  di  rivitalizzazione  demografica,

sociale ed economica.

• M09  Valorizzazione degli spazi verdi esistenti mediante la pianificazione, la cura

dell'impianto vegetativo e l'accessibilità.

• M09 Rivalutazione dell’area verde ed il Monumento ai Caduti, in un'ottica di respiro

e apertura sia verso il Castello di Roncade che verso il Musestre.



• M09 Mantenimento del     decoro     quale     biglietto     da     visita della     città  : riorganizzazione e

potenziamento  degli  spazi  pubblici  esistenti  mediante  la  dotazione di  servizi  ed

interventi di manutenzione.

6.3 - Urbanistica, Edilizia e politiche abitative

 M08  Dare avvio all’elaborazione del “documento strategico” nel quale definire gli

obiettivi, condivisi e partecipati, che individuino le linee strategiche su cui basare le

scelte  urbanistiche  che  dovranno  accompagnare  il  processo  di  evoluzione  e

sviluppo del territorio. Sulla base di quanto definito nel “documento strategico”, si

procederà al necessario aggiornamento del Piano di Assetto del Territorio (P.A.T.).

 M09  Favorire  iniziative  volte  al  recupero  di  un  patrimonio  edilizio  esistente,

dismesso o incongruo, in coerenza con l'obiettivo europeo di azzerare il consumo

del suolo entro il 2050, tramite il credito edilizio, con la finalità di consentire l'utilizzo

edificatorio  in  zone  a  vocazione  abitativa  e  la  conseguente  rinaturalizzazione

paesaggistico-ambientale.

 M08  Sostenere  la  realizzazione  di  interventi  di  edilizia  convenzionata di  tipo

residenziale che risultino attrattivi per l'insediamento di giovani famiglie.

6.4 - Valorizzazione del paesaggio e interventi pubblici

 M16 Promozione della ricostituzione del paesaggio agrario: il Comune di Roncade

è costituito prevalentemente da un tessuto agricolo coltivato che negli anni ha visto

venir  meno  l'impianto  paesaggistico  costituito  dagli  elementi  lineari  quali  filari

alberati e siepi a bordo campo che, oltre ad essere elementi identitari, costituivano

connessioni  ecologiche  e  naturalistiche.  Pertanto,  perseguire  tale  obiettivo  ha

valenza  paesaggistico-ambientale  e  naturalistica  per  il  mantenimento  della

biodiversità.

 M09  Recupero  di  aree  verdi  da  adibire  a  parchi  pubblici in  un'ottica  di

valorizzazione del contesto insediativo sia dal  punto di  vista ambientale che del

benessere sociale, anche attraverso accordi pubblico/privati.

 M09  Azioni  di  salvaguardia  del  territorio  dall'insediamento  ed  ampliamento  di

iniziative economiche insalubri e/o ambientalmente impattanti.

 M09  Azioni  attuative della transizione ecologica:  passaggio verso una maggiore

efficienza  energetica,  diminuzione  delle  emissioni  in  atmosfera  di  anidride

carbonica (CO2),  il  contrasto al  consumo del  suolo e al  dissesto idrogeologico,

promozione  dell'economia  circolare  e  dell'agricoltura  sostenibile.  Interventi  e

progetti che si sposano con quanto possiamo prevedere in tema di ambiente.



 M12 Realizzazione di aree recintate di sgambamento, per la crescente presenza di

animali domestici, consentendo ai cani di giocare e correre liberamente, sia soli che

con altri cani.
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AMBIENTE

Valore Pubblico: Benessere ambientale

Gli obiettivi strategici dell’area sono due:

7.1 - Uso sostenibile delle risorse naturali

 M09 Revisione     del     Piano     delle     Acque,    monitorando  la  qualità  delle  acque  e  
perseguendo gli obiettivi e le azioni del Contratto di fiume.  

 M09 Investire nella prevenzione del rischio idrogeologico con particolare attenzione

all’area  più  a  rischio  nella  frazione  di  Musestre,  individuando  aree  idonee  a

diventare casse di espansione naturale dei fiumi.

 M09  Adozione del Piano d'Azione per l'Energia Sostenibile ed il Clima (PAESC),

quale evoluzione del Patto dei Sindaci per l'Energia Sostenibile (PAES), che pone

come  obiettivi  interventi  di  mitigazione  e  adattamento  per  la  riduzione  delle

emissioni di CO2 e dei rischi derivanti dai cambiamenti climatici.

 M17 Aggiornamento     del     Piano     per     il     Contenimento     dell'illuminazione     Pubblica  .

 M17 Completamento     dell'efficientamento     energetico     degli     edifici     pubblici  .

 M17  Completamento  ed  ampliamento  di  una  efficiente  rete  di  pubblica

illuminazione.

 M17  Installazione di  apposite  colonnine per  la  ricarica elettrica a basso impatto

ambientale per auto e biciclette.

 M17 Avvio di uno     Sportello Energia   mirato ad informare e sostenere il cittadino nelle

scelte da attuare per il risparmio energetico.

 M09  Installazione  di  Casette  dell'Acqua anche  nelle  frazioni  per  favorire  un

consumo consapevole delle risorse idriche e la diminuzione dell'uso della plastica.

 M09  Continuazione  della  collaborazione  con  Contarina per  l'ottimizzazione della

raccolta differenziata anche mediante campagne informative per la "riduzione della

produzione di rifiuti".

 M09 Manutenzione     delle     aree     verdi     e     contrasto     all'abbandono     dei     rifiuti  .

7.2 - Le aree boschive quale polmone verde

 M09 Miglioramento         della         qualità         dell’aria  : individuazione e realizzazione di aree

boschive quale polmone verde della città.
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CULTURA – UN NUOVO TEATRO - TURISMO

Valore Pubblico: Benessere ambientale

Gli obiettivi strategici dell’area sono due:

1.1 - La cultura quale centro dei programmi

 M05 Cultura come stimolo per la crescita e lo sviluppo della comunità in generale e

dei  giovani  in  particolare:  offerta  ai  gruppi  ed alle  associazioni  che propongono

attività teatrali, musicali e culturali di un adeguato spazio.

 M05  Nuovo Teatro: inaugurazione di una struttura dotata di adeguate tecnologie

che la  rendano in  grado di  ospitare,  oltre  agli  eventi  culturali,  anche una vasta

gamma  di  altre  attività,  come  conferenze  e  mostre  così  che,  oltre  ad  essere

un'opera  centrale  per  l'intero  Comune,  sia  capace  di  attrarre  nuovi  interessi  e

promuovere sinergie tra il  pubblico ed il privato.  (>>Si chiede dove è prevista la

struttura)

 M05  Ripensare gli spazi della Biblioteca comunale e dell’annesso Centro giovani

come un unico polo culturale e sociale,  implementando gli  spazi  adibiti  ad aule

studio con la promozione di una gestione autonoma da parte dei ragazzi e portando

all’interno della biblioteca attività, oltre che di promozione alla lettura, di sapere e di

svago per tutte le età.

 M07   Sviluppo di un turismo sostenibile, responsabile e consapevole  : attraverso la

promozione della scoperta del Comune di Roncade da una prospettiva inedita, da

esplorare in modo lento per poter assaporare ogni sua bellezza.

1.2 - Le “esperienze territoriali”

 M07 Percorsi     culinari  : per far conoscere le specialità enogastronomiche locali.

 M07  Organizzazione di nuovi eventi attrattivi,  in collaborazione con le numerose

realtà vitivinicole che sono presenti nel nostro territorio.

 M09  Creazione di sentieri pedonali, circuiti di trekking e percorsi in bicicletta che

attraversino il territorio sfruttando le aree verdi ancora disponibili e che andranno

all'uopo salvaguardate.

 M07 Promozione di attività turistico-sportive fluviali: sostegno, anche attraverso lo

sviluppo di percorsi ambientali lungo il fiume Musestre e gli altri tratti fluviali presenti

nel  territorio,  con  il  coinvolgimento  di  associazioni  ambientaliste,  gruppi  di

escursionismo e altre organizzazioni locali per la loro gestione e valorizzazione.



 M05  Incentivazione e promozione di manifestazioni musicali  e cinematografiche,

principalmente  d'estate  e  all'aperto  e  mostre,  anche  con  il  sempre  maggior

coinvolgimento delle competenze della Biblioteca di  Roncade, delle risorse della

Fondazione "Città di Roncade" ed in sinergia con l'iniziativa privata.

 M07  Sviluppo  di  un  turismo  itinerante:  ampliamento  e  miglioramento  del  punto

sosta  dei  camper  di  Via  Vivaldi,  composto  attualmente  di  soli  n.  2  spazi,  con

l'aggiunta  almeno di  altre  due postazioni  e  con la  possibilità  di  impiego di  una

colonnina per ricarica elettrica a pagamento.
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